Cittd Metropolitana di Catania
Piazza Marconi, 11 — 95027 San Gregorio di Catania

Determinazione Sindacale n.28 del 13 maggio 2016

Oggetto: Nomina del Responsabile per la trasparenza ai sensi dell'art.43 del D.Lgs n.33/2013

IL SINDACO

Premesso che:
- con la L. 6 novembre 2012, n.190, sono state approvate le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella-pubblica amministrazione;
- con D.Lgs 14 marzo 2013, n.33, in esecuzione di quanto prescritto dall'art.1, comma 35, della L.
n.190/2012 sopra citata, sono state emanate le norme di riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche Amministrazioni;

Preso atto che:.

- al sensi dell'art. 43 del citato D.Lgs n.33/2013, ogni amministrazione & tenuta a nominare un
responsabile per la trasparenza, dedicato allo svolgimento dei compiti previsti dallo stesso decreto, ed in
particolare:

- predisporre il Programma triennale della trasparenza e dell'integrita;

- svolgere stabilmente un'attivita di controllo sull'adempimento da parte dell' Amministrazione degli
obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, assicurando la completezza, la chiarezza e
l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando all'organo di indirizzo politico,
all'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), all'Autorita nazionale anticorruzione e nei casi pil
gravi, I’ ufficio di disciplina 1 casi di mancato o- ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione;

- provvedere all’aggiornamento di Programma triennale per la trasparenza e 17 integrita, all’interno del
quale sono previste specifiche misure di monitoraggio sull’attuazione degli obblighi di trasparenza e
ulteriori misure e iniziative di promozione della trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione;

- controllare e assicurare la regolare attuazione dell’accesso civico sulla base di quanto stabilito dal
decreto stesso;

- art.10 del D.Lgs. n. 33/2013 dispone che ogni amministrazione adotti un “Programma triennale per la
trasparenza e 1’integrita”, da aggiornare annualmente;

Considerato che:

- i1 D.Lgs. 27 Ottobre 2009, n. 150, art.13 comma 5, lett.d) demanda alla Commissione per la valutazione
la trasparenza e 1’ integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) il compito di adottare le linee guida
per la predisposizione del Programma triennale della trasparenza e dell’integrita;

- 1a CIVIT ha emanato dette linee in particolare con le delibere nn.6/2010, 105/2010, 120/2010 e 2/2012;

Atteso che:

- Vart.43, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013 dispone che il responsabile per la prevenzione della
corruzione, di cui all’art. 1, comma 7, della Legge n. 190/2012, svolge “di norma” le funzioni di
responsabile per la trasparenza, salvo diversa motivata determinazione.

- con propria determinazione sindacale n. 15 del 25/3/2013 ¢ stato designato il Segretario Generale quale
responsabile della prevenzione della corruzione del Comune di San Gregorio di Catania;




- in capo al segretario generale si concentrano compiti e incombenze per incarichi attribuiti dal sindaco e
dalla giunta e per disposizione regolamentare, oltre ai normali compiti istituzionali, per cul, appare
opportuno devolvere ad altra figura le funzioni di responsabile della trasparenza ex art.43 citato;

- Richiamato il proprio precedente provvedimento sindacale n 9 del 9 Settembre 2015 con il quale il quale
veniva nominato responsabile della trasparenza il dott.Avellino Roberto responsabile dell'area
economica;

_ Dato atto che, a seguito della modifica della struttura organizzativa, il dott. Avellino & stato nominato
responsabile di due macroaree che prevedono l'attribuzione in capo allo stesso di responsabilita’
dell'area economico-tributi e servizi ai cittadini e che pertanto appare opportuno revocare il
provvedimento n 9/2015 anche per assicurare un'efficace azione amministrativa;

- TRitenuto di poter attribuire lo svolgimento di questo importante compito al comandante della polizia
municipale Giuseppe Pennisi;

Ritenuta ad ogni buon conto necessari una stretta collaborazione tra la figura del responsabile per la
prevenzione e corruzione € il responsabile per la trasparenza, in ragione della complementarietd dei temi
trattati;

Preso atto che non sono previsti, per l'attivita del responsabile per la trasparenza, specifici oneri di carattere
economico finanziario;

Visto altresi il D.1. 30/06/2003, n.196 codice in materia di protezione dei dati personali;
Visto il digs 33/2013 e la legge 190/2012;

DETERMINA

Di nominare, a far data dalla presente, il comm. Giuseppe Pennisi responsabile per la trasparenza del comune di
San Gregorio di Catania ai sensi e per gli effetti di quanto previsto nell'art. 43 del D. Lgs. 33/2013;

Di stabilire che il contenuto dellincarico & definito dalla normativa della CIVIT oggi Anac in materia di
frasparenza,

Di dare atto che, in qualitd di responsabile per la trasparenza, lo stesso dovra garantire uno stretto rapporto di
coordinamento e collegamento con il responsabile della prevenzione e corruzione;

Di dare atto che il responsabile della trasparenza si ayvarra del supporto del personale ritenuto necessario
assicurando l'adozione di ogni misura organizzativa idonea ad assicurare il rispetto della normativa de-qua ed in
particolare gli adempimenti/ obblighi di pubblicazione previsti nel decreto;

Di dare mandato ai capi settore ai sensi dell'art.43 comma 3 del D. Lgs. 33/2013, di adoperarsi affinché sia
garantito il tempestivo e regolare flusso delle informazioni nei termini stabiliti dalla legge, al fine di consentire
la pubblicazione nell'apposita sezione del sito web dell'Bnte denominata “Amministrazione trasparente”;

Di dare atto che la presente sard comunicata alll ANAC, all'Organismo Indipendente di Valutazione,al
capiarea,al segretario comunale per quanto di competenza, nonché pubblicata sul sito web dell'Ente.

Di revocare ogni precedente provvedimento emanato in contrasto con il presente.

Corsay




