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Piossasco, 23 Dicembre 2020
 

Oggetto: Conferimento di incarico a personale interno con profilo di 

Referente e Coordinatore valutazione

autorizzati di cui all’Avviso pubblico prot.4396 del 9.3.2018. Asse I 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi. 

 

Codice progetto:  
10.2.1A-FDRPOC-PI-2019-3  CUP: F48H18000330001
10.2.2A-FDRPOC-PI-2019-6  CUP: F48H18000340001
 

 

Visto il R.D 
l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 
275, concernente il Regolamento recante norme in materia 
di autonomia delle Istituzioni Scolasti
15 marzo 1997, n.

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al  
Governo  per  il  conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la sempli

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del 
sistema
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, 
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni 
sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento 
(UE) n. 1304/2013 relativo al 

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 
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23 Dicembre 2020 

Conferimento di incarico a personale interno con profilo di 

Referente e Coordinatore valutazione necessario per l'attivazione dei moduli 

autorizzati di cui all’Avviso pubblico prot.4396 del 9.3.2018. Asse I 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi.  

3  CUP: F48H18000330001 
6  CUP: F48H18000340001 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 
l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 
maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii 

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 
275, concernente il Regolamento recante norme in materia 
di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 
15 marzo 1997, n. 59; 

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al  
Governo  per  il  conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del 
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 
riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, 
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai  sensi 
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni 
sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento 
(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 
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Conferimento di incarico a personale interno con profilo di 

necessario per l'attivazione dei moduli 

autorizzati di cui all’Avviso pubblico prot.4396 del 9.3.2018. Asse I - Istruzione – 

Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle 

18 novembre 1923, n. 2440, concernente 
l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 
275, concernente il Regolamento recante norme in materia 

che, ai sensi della legge 

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al  
Governo  per  il  conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

amministrativa"; 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del 
nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, 
“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

ioni scolastiche, ai  sensi 
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni 
sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento 

Europeo; 

il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 
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“Per la scuola 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, 
del 17 dicembre 2014 della Commissione

Visto L’Avviso pubblico 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. 
Sottoazione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia e 10.2.2A Competenze di base

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 102 del 10/01/2019, con 
la quale è stato approvato il PTOF per il triennio

Vista La lettera
                            22746 

  dell’1.7.2019) e impegno di spesa a valere Avviso pubblico 
prot.4396 del 9.3.2018 per la realizzazione di progetti di 
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a 
supporto dell’offerta formativa;

Visto La propria determina di assunzione a

finanziamento autorizzato, 

modifica al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2019, 
pubblicata all’Albo online ed approvata dal Consiglio di 
Istituto (Del. N° 142 del

Vista L'azione di comunicazione, informazione e pubblicità del 

                           progetto (Prot. N°

                           dell'area metropolitana di Torino;

Vista La delibera n. 6 del Collegio dei 
la quale sono stati definiti i criteri di selezione e reclutamento 
per titoli comparativi delle figure professionali;

Vista La delibera del Consiglio di Istituto n. 148 del 16.12.2019 con 
la quale sono stati deliberati i criteri
reclutamento per titoli comparativi delle figure professionali;

Visto Il verbale di apertura delle buste (Prot. N° 870 VII.06 del 
07/02/2020) pubblicato all'Albo

Visto Il verbale di valutazione delle candidature (Prot. N° 

                                        21/12/2020

Vista La Determina di approvazione delle graduatorie (Prot. N° 
6463 VI.

 

 

alla Prof.ssa De Fanti Muriel

Referente e coordinatore della valutazione.

 
Il coordinatore e referente della valutazione dovrà:

 
- Coordinare e soste
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“Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, 
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea

L’Avviso pubblico prot.4396 del 9.3.2018. Asse I 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. 
Sottoazione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia e 10.2.2A Competenze di base 

delibera del Consiglio di Istituto n. 102 del 10/01/2019, con 
la quale è stato approvato il PTOF per il triennio 

lettera di autorizzazione al progetto (Prot. N.AOODGEFID

dell’1.7.2019) e impegno di spesa a valere Avviso pubblico 
prot.4396 del 9.3.2018 per la realizzazione di progetti di 
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a 
supporto dell’offerta formativa; 

La propria determina di assunzione a 

finanziamento autorizzato, adottata in data 22.11.2019 con 
modifica al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2019, 
pubblicata all’Albo online ed approvata dal Consiglio di 
Istituto (Del. N° 142 del 16.12.2019) 

L'azione di comunicazione, informazione e pubblicità del 

progetto (Prot. N° 42 IV.05 del 7.1.2020) inviata a tutte le scuole 

dell'area metropolitana di Torino; 

La delibera n. 6 del Collegio dei Docenti del 25.10.2019, con 
la quale sono stati definiti i criteri di selezione e reclutamento 
per titoli comparativi delle figure professionali; 

La delibera del Consiglio di Istituto n. 148 del 16.12.2019 con 
la quale sono stati deliberati i criteri di selezione e 
reclutamento per titoli comparativi delle figure professionali;

Il verbale di apertura delle buste (Prot. N° 870 VII.06 del 
07/02/2020) pubblicato all'Albo dell'Istituto; 

Il verbale di valutazione delle candidature (Prot. N° 

21/12/2020) 

La Determina di approvazione delle graduatorie (Prot. N° 
.01 del 23/12/2020) 

CONFERISCE 

De Fanti Muriel nata a Torino  il 03/02/1987 , l'incarico di 

coordinatore della valutazione. 

e referente della valutazione dovrà: 

Coordinare e sostenere le azioni di valutazione interna a ciascuna 
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competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, 

Europea 

prot.4396 del 9.3.2018. Asse I - Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. 
Sottoazione 10.2.1A Azioni specifiche per la scuola 

delibera del Consiglio di Istituto n. 102 del 10/01/2019, con 
 2019/2022; 

N.AOODGEFID-  

dell’1.7.2019) e impegno di spesa a valere Avviso pubblico 
prot.4396 del 9.3.2018 per la realizzazione di progetti di 
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a 

 bilancio del 

adottata in data 22.11.2019 con 
modifica al Programma Annuale Esercizio Finanziario 2019, 
pubblicata all’Albo online ed approvata dal Consiglio di 

L'azione di comunicazione, informazione e pubblicità del  

IV.05 del 7.1.2020) inviata a tutte le scuole  

Docenti del 25.10.2019, con 
la quale sono stati definiti i criteri di selezione e reclutamento 

La delibera del Consiglio di Istituto n. 148 del 16.12.2019 con 
di selezione e 

reclutamento per titoli comparativi delle figure professionali; 

Il verbale di apertura delle buste (Prot. N° 870 VII.06 del 

Il verbale di valutazione delle candidature (Prot. N° 6434 VI-01 del  

La Determina di approvazione delle graduatorie (Prot. N° 

, l'incarico di 

nterna a ciascuna 
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proposta/modulo pro

- Garantire l’interfaccia con le azioni esterne, 
valutazione. 

- Verificare le competenze in ingresso dei discenti;

- Restituire ai corsiti un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli 
raggiunti; 

- Supervisionare la rac

-    Curare i rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni, coinvolti nelle attività di 
valutazione; 

- Il compenso orario massimo per le attività di 
valutazione (nr. 200 
importo è  onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali       e ogni 
altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse  
intervenire  per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale 
quota a carico dell'Istituto.

Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la 

chiusura del modulo sulla piattaforma GPU e in base ad effettiva 

disponibilità da parte dell'Istituto comprensivo Piossasco I dei fondi 

comunitari o nazionali 

 

Il presente incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui 

venissero meno i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto.

 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO PIOSSASCO I 

 10045 - PIOSSASCO (TO) 
 9069018 

95616390019 - C.M. TOIC8AE005 

PEC: toic8ae005@pec.istruzione.it sito: www.icpiossasco1.edu.it

proposta/modulo proposte dagli esperti e dai tutor; 

Garantire l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di 

Verificare le competenze in ingresso dei discenti; 

Restituire ai corsiti un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli 

Supervisionare la raccolta dei dati dell’ Istituto; 

Curare i rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni, coinvolti nelle attività di 

compenso orario massimo per le attività di Referente e coordinatore della 
200 ore ) è stabilito in € 23,22 (ventitre/ventidue

importo è  onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali       e ogni 
altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse  
intervenire  per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale 

dell'Istituto. 

compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la 

chiusura del modulo sulla piattaforma GPU e in base ad effettiva 

disponibilità da parte dell'Istituto comprensivo Piossasco I dei fondi 

comunitari o nazionali riferiti al presente incarico. 

Il presente incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui 

venissero meno i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto. 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Amalia Lent
(Documento inform

   digitalmente ai sensi del C.A.D. e ssmm)
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nazionali e internazionali, di 

Restituire ai corsiti un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli 

Curare i rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni, coinvolti nelle attività di 

Referente e coordinatore della 
23,22 (ventitre/ventidue).  Il  suddetto 

importo è  onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali       e ogni 
altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse  
intervenire  per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale 

compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la 

chiusura del modulo sulla piattaforma GPU e in base ad effettiva 

disponibilità da parte dell'Istituto comprensivo Piossasco I dei fondi 

Il presente incarico potrà essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Amalia Lenti 
(Documento informatico firmato   
digitalmente ai sensi del C.A.D. e ssmm) 
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