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1. LETTERA DEL SINDACO AUGUSTO CAPPELLINI

Cari concitfadinf;

colgo l'occasione offerta dall'adempimento previsto dall’art. 4 del decreto legislativo n. 149/2011,
per renderVi conto di quanto realizzato dall'Amministrazione comunale, da me presieduta, in questi
ultimi 5 anni.

Orientarsi fra tabelle e dati contabili & abbastanza complesso, per cui con questa breve
introduzion§ tenterd di sintetizzare i risultati di alcuni specifici interventi che a mio giudizio hanno
rappresentato le nostre idee e il nostro modo di amministrare. Si tratta di iniziative che hanno
modificato e influenzato, speriamo positivamente, il rapporto tra cittadino e amministrazione, anche
se ognuno, di questi risultati ha, purtroppo, subito l'effetto della pit grande crisi economica dal
dopoguerra a oggi. Una crisi che non si pud considerare ancora superata, come é evidente a
numerose famiglie, che ancor oggi devono convivere con il trauma della perdita del posto di lavoro,
e che devdno affrontare, con disagio, la questione della precarieta della casa e in alcuni casi lo
sconvolgiménto degli affetti.

E chiaro cﬁe questo contesto ha inciso in maniera negativa sulla programmazione economica e
finanziaria fdeII’Ente, riducendo le gia ristrette risorse economiche disponibiii, ma con orgoglio
possiamo comunque affermare che, nonostante la crisi, siamo riusciti a mantenere, a un livello pid
che accettébile, tutti i servizi essenziali per i nostri concittadini. Questo & stato possibile grazie a
tutti coloro, fra amministratori, dipendenti e cittadini di buona volonta, che vi hanno contribuito con
un lavoro sgério e quotidiano.

Vista la particolare anomalia istituzionale {mancanza di opposizionell!) che ci ha accompagnato in
questi CinCIl:Je anni, il primo punto che merita di essere sottolineato & I'attivazione delle riprese dei
consigli comunali e la relativa trasmissione su di un canale dedicato di YOUTUBE, nonche la
diffusione {:apillare a tutta la cittadinanza del giornalino “Colonna Informa”; entrambe le cose
fortemente Evolute dallAmministrazione per garantire trasparenza, condivisione e informazione.

Per quel che riguarda I'ambiente, con orgoglio possiamo affermare che il mandato si chiude con
un importaﬁte risultato: 2.200 cittadini effettuano la raccolta differenziata porta a porta (quasi il
60% dell'intera cittadinanza), altri 1.700 sono serviti dalla raccolta differenziata stradale. E stata
ristrutturata;, messa a norma e aperta un giorno a settimana l'isola ecologica, attivata la raccolta
porta a porta di rifiuti ingombranti e la raccolta degli oli esausti di frittura. La messa in funzione
della fontatja leggera “Acqua Si” ha permesso, inoltre, sia un importante risparmio di soldi per i
nostri concittadini, che una notevole riduzione di bottiglie di plastica {nel solo anno 2013 circa
337.000 bottiglie di plastica).

E stato fatto un restyling di molte strade comunali, abbeliito I'ingresso del paese sulla Via Casilina
e sono stafi creati nuovi parcheggi. Nel centro storico & stata messa a norma Filluminazione con

lampade a led e sono state ristrutturate le facciate delle case.
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Sono, inoltre, iniziati i lavori di restauro di “Palazzo Colonna”, che hanno messo in luce le
pregiatissinﬁe antichitd conservate nel palazzo, preziosi scorci della storia tardo-antica e
medievale. In particolare, nell'area del palazzo dove sono iniziati gli scavi, & stato rinvenuto un
antico torriéne e, al disofto delle fondamenta, & stato scoperto un livello con deposizioni di adulti e
infanti, da riferire probabilmente agli ultimi secoli del primo millennio (anni 700-900 d.C.). Tutto cio,
oltre ad essere un vanto e un dono prezioso per la cultura colonnese, fa prevedere un'eventuale
musealizzazione di parte del pianterreno del palazzo, cosi da creare un’importante attrattiva
turistica verso la nostra cittadina.

Per il dettaglio di tutti gli interventi realizzati durante il mio mandato elettorale, si rinvia alla lettura
della relazione a seguire.

In conciusiéne, ritengo di poter affermare che I'esperienza di questo mandato ha dimostrato come
si possano. realizzare investimenti e infrastrutture, anche in presenza di una fase economica
restrittiva cc:Jme guella che ha caratterizzato gii ultimi cinque anni.

In tal senso & risultato essenziale il contributo profuso da collaboratori capaci e da amministratori
sempre presenti e in possessec di una forte esperienza di governo.

Nel ringrazlare tutti dell'enorme fiducia e dell’infinita pazienza dimostrata in questi anni, concludo
ufficialmenfe questa fase con la consapevolezza di aver agito sempre con la massima serieta, con

assoluta onesta e totale disponibilita.

Augusto pelfini

Relazione di fine mandato del Sindaco 2009 - 2014 _




- j
!ﬁ @ (éomune di Colonna — Provincia di Roma

2, QUAD RO NORMATIVO

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'art. 4 del D.lgs. 149/2011 recante: “Meccanismi
sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli artt. 2, 17 e 26 della L. 5
maggio 2009 n. 42" per descrivere le principali attivitd normative e amministrative svolte durante il
mandato, con specifico riferimento a:

a) Sistema e esiti dei controlli interni;

b) Eventuali rilievi della Corte dei Conti;

¢) Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del
percorso di convergenza verso i fabbisogni standard;

d) Situazione finanziaria e patrimoniale dell'Ente;

e) Azioni intraprese per il contenimento della spesa;

f) Quantificazione dell'indebitamento comunale.

Di seguito si riporta I'art. 4 del D.Lgs. 149/2011:

“Art. 4. Relazione di fine mandato provinciale e comunale.

1. Al fine di garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell’unita economica e
giuridica della Repubblica, il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spesa, le
province e i comuni sono tenuti a redigere una relazione di fine mandato.

2. La relazione di fine mandato, redatfa dal responsabile del servizio finanziario o dal segretario
generale, é sottoscritta dal presidente della provincia o dal sindaco non oltre if novantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato. Entro e non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione
della relaZione, essa deve risultare certificata dall’organo di revisione dell’ente locale e, neflo
stesso termine, trasmessa al Tavolo tecnico interistituzionale, se insediato, istituito presso la
Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica, composto pariteticamente da
rappresentanti ministeriali e degli enti locali. Il Tavolo tecnico interistituzionale verifica, per quanto
di propria competenza, la conformita di quanto esposto nefla relazione di fine mandato con i dafi
finanziari in proprio possesso e con le informazioni fatfe pervenire dagli enti locali alla banca dati di
cui all’articolo 13 della legge 31 dicembre 2009, n.- 196, ed invia, eniro venti giorni, apposito
rapporto al presidente della provincia o al sindaco. lf rapporto e la relazione di fine

mandato sono pubblicati sul sito istituzionale della provincia o del comune entro il giorno
successivo alla data di ricevimento del rapporto del citato Tavolo tecnico interistituzionale da parte
del presidente della provincia o del sindaco. Entrambi i documenti sono inolfre trasmessi dal
presidente 'della provincia o dal sindaco alla Conferenza permanente per il coordinamento della
finanza pubblica.

3. In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sotfoscrizione della
relazione e la certificazione da parte degli organi di controflo interno avvengono entro quindici
giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni. Il Tavolo tecnico interistituzionale, se insediato,
invia quindi al presidente della provincia o al sindaco il rapporto di cui al comma 2 entro quindici
giorni. Il rapporto e la refazione di fine legislatura sono pubblicati in fine sul sito istituzionale della
provincia o-del comune entro il giorno successivo alla data di ricevimento del rapporto da parte del
citato Tavolo tecnico interistituzionale.

3-bis. La relazione di cui ai commi 2 e 3 e trasmessa, entro dieci giorni dalla sottoscrizione del
presidente della provincia o del sindaco, alfa sezione regionale di controlfo della Corte dei conti.

4. La relazione di fine mandato contiene la descrizione dettagliata delfe principali attivita

normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema ed esiti dei controlfi interni;

b) eventualj rilievi delfa Corte dei conti;

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldf di finanza pubblica programmati e stato del

percorso di.convergenza verso i fabbisogni standard;

0) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze risconirate nefla

gestione degli enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma
primo dell’articolo 2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio;
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e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi refativi agli output dei servizi resianche
utilizzando .come parametro di riferimento realtd rappresentative dellofferta di prestazioni con il
miglior rapporto qualita-costi;

) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale.

5. Con atto di natura non regolamentare, adottafo d'intesa con la Conferenza Stato-citta ed
autonomie focali ai sensi dell’articolo 3 del decreto legisfativo 28 agosto 1997, n. 281, il Ministro
dell'interno, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, entro novanta giorni dalfa data
di enirata in vigore del presente decreto, adotta uno schema tipo per la redazione della relazione di
fine mandato, nonché una forma semplificata del medesimo schema per i comuni con popolazione
inferiore a 5.000 abitanti. In caso di mancata adozione dell’atto di cui al primo periodo, if presidente
della provincia o il sindaco sono comunque tenuti a predisporre la relazione di fine mandato
secondo i criteri di cui al comma 4.

6. In caso di mancato adempimento dell'obbligo di redazione e di pubblicazione, nel sito
istituzionale dell'ente, delfa relazione di fine mandato, al sindaco e, qualora non abbia predisposto
la relazione, al responsabile del servizio finanziario del comune o al segretario generale e ridotto
della meta, con riferimento alle tre successive mensilita, rispettivamente, l'importo dell'indennita di
mandato e degli emolumenti. Il sindaco &, inoltre, tenuto a dare notizia defla mancata
pubblicazione della relazione, motivandone le ragioni, nelfa pagina principale del sito istituzionale
delf’ente.”

3. MANQATO AMMINISTRATIVO E COMPOSIZIONE DEGLI ORGANI

Il Sindaco viene eletto direttamente dai cittadini che esprimono quindi la scelta e la fiducia su un
programma politico amministrativo che costituisce un vero e proprio impegno del primo cittadino e
dei componenti delle liste che lo appoggiano. Il Sindaco ¢ il rappresentante legale dell’Ente,
nomina i componenti della Giunta e la convoca ed & responsabile delllamministrazione del
Comune. Il Sindaco esercita tutte le funzioni previste dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti
comunali e inoltre attua gli indirizzi di politica amministrativa del Consiglic Comunale, coordina
lattivitd degli Assessori, ne mantiene l'unitd di indirizzo finalizzata alla realizzazione del
programma amministrativo. [l Consiglio comunale € 'organo di indirizzo e di controllo politico e
amministrativo del Comune. Viene convocato e presieduto dal Sindaco. Il Sindaco cura la
programmazione dei lavori del Consiglio, la formazione dell'ordine del giorno delle riunioni,
assicura il collegamento istituzionale con i gruppi consiliari ed & garante del rispetto delle norme
sul funzionamento del Consiglio. Il Sindaco & coadiuvato per gli adempimenti di legge dal
Segretario Comunale che in apertura di seduta fa I'appello di rito di presenza dei vari consiglieri
per verificare il raggiungimento del numero legale necessario per lo svolgimento del Consiglio
stesso, in seguito il Sindaco nomina due scrutatori {uno di maggioranza e uno di minoranza) per
funzioni di notaio in caso di votazioni a scrutinio segreto.

A seguito delle elezioni amministrative svoltesi in data 07/06/2009, previo esame delle condizioni
di candidabilita, eleggibilita e compatibilita, veniva proclamato eletto Sindaco il Sig. Augusto
Cappellini e tutti gli altri consiglieri comunali. Nello specifico veniva disposto l'insediamento del
Consiglio Comunale che risultava composto come segue:

1 YGENERALITA . -
Cappellini Augusto Sindaco
Alisi Anna - Consigliere comunale di maggioranza
Bartoli Gaetano Consigliere comunale di maggioranza
Cappellini Agostino Consigliere comunale di maggioranza
Cappeliini Paolo " | Consigliere comunale di maggioranza
Casali Daniele Consigliere comunale di maggioranza
Corrieri Ferdinando Consigliere comunale di maggioranza
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De Filippis Roberto Consigliere comunale di maggioranza

Di Girolamo Simone Consigliere comunale di maggioranza
Galati Giuseppe Consigliere comunale di maggioranza
(Galli Renzo Consigliere comunale di maggioranza
Monacelli Costantino Consigliere comunale di maggioranza
Nardella Adele Consigliere comunale di maggioranza
Pasquali Luisella _ Consigliere comunale di maggioranza
Quaglia Vittorio Consigliere comunale di maggioranza
Tozzi Marco Consigliere comunale di maggioranza
Visconti Emanuela Roberta Consigliere comunale di maggioranza

Successivamente con Deliberazione Consiliare n. 22 del 24/06/2009 si prendeva atto del
giuramento prestato dal Sindaco Augusto Cappellini. Quindi con Deliberazione Consiliare n. 23 del
24/06/2009. il Consiglio Comunale prendeva atto della nomina dei componenti la giunta comunale
e del Vice-Sindaco; con Deliberazione Consiliare n. 26 del 29/07/2009 il Consiglio comunale
approvava le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso del
mandato. .

La Giunta comunale risultava composta come segue:

~ MEMBRIDELLAGIUNTA =~ | CARICGA ! [ = = o
Galli Renzo Vice Sindaco Lavorl pubbl!CI e servizi 01mlterlal|
Bartoli Gaetano Assessore Urbanistica, patrimonio e restauri
Alisi Anna . Assessore Servizi sociali e pari opportunita
Galati Giuseppe Assessore Ambiente, trasporti e viabilita

ATTIVITA DEL CONSIGLIO COMUNALE E DELLA GIUNTA COMUNALE

Sedute del ICons'ig]io Comunale

Delibere del Consiglic Comunale

Sedute della Giunta Comunale

125 126 111

Delibere della Giunta Comunale

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Il Comune d| Colonna, alla data del 31/12/2013 ha 16 dipendenti, di cui il Segretario Comunale e 3
funzionari titolari di posizioni organizzative.

CONDIZIONE GIURIDICA DELL'ENTE

L’Ente, nel periodo del mandato non ha subito commissariamenti.

CONDIZIONE FINANZIARIA DELL’ENTE

L'Ente, nel periodo del mandato, non ha dichiarato il dissesto finanziario né il predissesto
finanziario di cui agli artt. 243 e 244 del D.Lgs. 267/200.

L’Ente, inoltre, non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243 ter del D.Lgs. 267/2000
né al contributo di cui all'art. 3 bis del D.Lgs. 174/2012.

SITUAZIONI DEL CONTESTO INTERNO ED ESTERNO

Il Comune di Colonna sorge nell'area Tuscolana dei Colli Albani ai confini con la via Casilina. |l
territorio comunale confina con quello del Comune di Roma, di San Cesareo ¢ Monte Compatri.
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Colonna & il comune pitl piccolo, per estensione territoriale (3,50 kmq) dei comuni della Provincia
di Roma ed il secondo pill piccolo dalla Regione Lazio (dopo Ventotene). Il Comune di Colonna fa
parte della XI Comunita Montana dei Castelli Romani e Prenestini.

Di seguito il bilancio demografico anno 2012 e la popolazione residente al 31 dicembre dello
stesso anno:

Bilancio demografico anno 2012 e popolazione residente al 31 dicembre 2012

| Maschi | Femmine | Totale - - |
%Popoiazione a[‘1;” gennaio _. ._ 1967 2061 4028:
gNali ST e - 19 19° _ : _ 38
e TR s 15T 30

Isaldo Nalurale. 4 .4 8
Iscrit da alri comuni R 88 . 89 177
Hscril dall‘eslgfﬁ:: N L 23
i e o Tl i
| Cancellali per allei comuni 92 183
|Canceflal per festero AR I I 4
‘Alrt cancellai ' R | 4 9
‘Saldo Migratoric's perallrimotii e 1 17
Popolazione residente in famiglia 1976/ 2073 4049
EPopolaz_ione residente in é:tjn'vivbnza - 1 3 . 4
%Unil_a In:p'i:ﬁ!'memj) dovule a variazioni terr‘rtorialliff ' 0 0 e 0
}:Popolaz_lone_‘al 31 dicembre ' 1977 20767;: : 4053
'Numero di Famiglie ‘7 o 1485 B
Numero di .(ionyiﬁ_e.ﬁze ‘ : 2

%N:i.;mer_o' medio 'd_'i"(_:i_imponenti.pe:r famiglia _ 2.7

Nello schema .che segue si riporta 'andamento demografico della popolazione residente nel
Comune di‘Colonna nel decennio 2002/2011:

“Popolazione | 2002 | 2003 2004 2005|2006 | 2007 | .20 )i[72010- [ 2011
Maschi ' [1.618[1.628 | 1.686 | 1.727 [ 1.702 | 1.697 | 1.740 | 1.819 | 1.865 | 1.887
Femmine @ | 1.728|1.746 [ 1.774 [ 1.810 | 1.797 | 1.792 | 1.810 | 1.893 | 1.949 | 1.991
Totale . | 3.346 | 3.374 | 3.460 [ 3.537 | 3.499 | 3.489 | 3.550 | 3.712 | 3.814 | 3.878

in riferimento alla distribuzione percentuale secondo il settore di attivita delle aziende presenti nel
territorio comunale si registra: il 9,1% attivita manifatturiere; il 15,8% costruzioni; il 26,8%
commercio allingrosso e al dettaglio; I'8,1% attivita dei servizi di alloggio e ristorazione; il 10%
attivitd professionali scientifiche e tecniche (dati 2008 — La situazione della Provincia di Roma
edizione 2011). '

Per quanto riguarda la distribuzione dei contribuenti per classi di reddito si registra: il 35% da€0a
€ 10.000; il 16% da € 10.000 a € 15.000; il 29% da € 15.000 a € 26.000; il 20% da € 26.000 a €
55.000: il 2% da € 55.000 a 75.000; I'1% oltre € 75.000. Complessivamente i contribuenti residenti
nel Comune di Colonna sono 2.663 con un reddito imponibile complessivo pari ad € 48.612.472; il
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reddito imponibile medio per contribuente e € 18.421 (Fonte: Dichiarazioni dei redditi persone
fisiche 2012 — redditi 2011). In riferimento alla tipologia di reddito prevalente dichiarato dai
contribuenti si ha: 55% reddito da lavoro dipendente; 1% reddito da lavoro autonomo; 3% reddito
da impresa; 4% reddito da partecipazione in societa di persone; 8% reddito immobiliare; 28%
reddito da pensione; 1% altri redditi {Fonte: Dichiarazioni dei redditi 2012 — redditi 2011).

PARAMETRI OBIETTIVI PER L'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE DI ENTE
STRUTTURALMENTE DEFICITARIO Al SENSI DELL’ART. 242 DEL TUEL

Nel 2009 e .nel 2010 risultava positivo il Parametro n. 3 “Ammontare dei residui attivi di cui al titolo |
e al titolo |1l superiore al 65 per cento (provenienti dalla gestione dei residui attivi) rapportata agili
accertamenti della gestione di competenza delie entrate dei medesimi titoli 1 e 11"

Nel 2011, 2012 e 2013 risultava positivo il Parametro n. 4 “Volume dei residui passivi complessivi

provenienti dal titolo 1 superiore al 40 per cento degli impegni della medesima spesa corrente”.

4, ATTIVITA NORMATIVA SVOLTA DURANTE IL MANDATO

ATTIVITA . NORMATIVA: ATTI DI

MODIFICA STATUTARIA O ADIZIONE/MODIFICA

REGOLAMENTARE CHE L'ENTE HA APPROVATO DURANTE iL MANDATO ELETTIVO

Anno 2009
Atto Oggetto Modifical/lstituzione | Regolamento
Deliberazione G.C. n. 93 | Modifica art. 46 del Regolamento Modifica Regolamento uffici &
del 24/08/2009 uffici e servizi senvizi

. _ . Regolamento per
Dsliberazione' G.C. n. 99 | Approvazione Regolamento per S y o
del 11/09/2009 Putilizzo defle autovetture comunali Istituzione l'utilizzo delle autovetture

comunali
; Approvazione Regolamento per [a Eigﬁgl?rzgegéﬁep:[lii?o

Deliberazione C.C. n. 44 | disciplina delle audio video riprese Istituzione video riprese dalle

del 15/12/2009

delle sedute pubbliche del Consiglio
Comunale

sedute pubbliche del
Consiglic Comunale

Anno 2010

Atto

Oggetto

Modifica/lstituzione

Regolamento

Deliberazione G.C. n. 18

Approvazione appendice n. 2 al
Regolamento sull'erdinamente uffici

Regolamenfo uffici e

del 01/02/2010 e servizi — Regolamento sulla Modifica searvizi

: mobilita volontaria

_ Approvazione nuovo Regolamento
Deliberazione G.C. n sull'ordinamento generale degli glﬁgglgmgmgnto

Ay uffici e del servizi —revoca Istituzione . . :
124 del 24/12{2010 Deliberazione G.C. n. 167 del g:nr'lv?;?le degli uffici e dei

27122001
. S Approvazione Regolamento Regolamento gestione

3;":;;;;;;;3? bC'C' n.3 gestione degli inventari patrimonio Istituzione degli inventari de

: mobiliare palrimonio mobiliare

: Approvazione aliquote e Regolamento per
Deliberazione C.C. n. 10 | Regolamento per I'applicazicne (stituzione I'applicazione
del 04/03/2010 dell'addizionale comunale IRPEF dell'addizionale

‘ 2010 comunale IRPEF 2010

) Esame ed approvazione del Regolamento comunale
Deliberazione C.C. n. 13 | Regolamento comunale per l'uso Istituzione per l'uso della sala

del 27/05/2010

della sala conferenze della
biblioteca “Elsa Morante”

conferenze della
biblioteca “Elsa Morante”
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Deliberazione‘C.C. n. 14
del 27/05/2010

Esame ed approvazione del
Regolamento comunale per la
disciplina della videosorveglianza

Istituzione

Regolamento comunale
per la disciplina della
videosorveglianza

Deliberazione C.C. n. 15
del 27/05/2010

Esame ed approvazione del
Regolamento comunale per
I'applicazione delle sanzioni
amministrative pecuniarie e delle
somme da corrispondere a titolo di
oblazione in materia di abusi edilizi
della L.R. 15/2008

Istituzione

Regolamento comunale
per I'applicazione delle
sanzioni amministrative
pecuniarie e delle
somme da corrispondere
a titolo di oblazione in
materia di abusi edilizi
della L.R. 15/2008

Deliberazione'C.C. n 22
del 24/06/2010

Esame ed approvazione
adeguamento Regolamento per il
procedimento amministrativo e per il
diritto di accesso e di informazione

Modifica

Regolamento per il
procedimento
amministrativo e per il
diritto di accesso e di
informazione

Deliberazionern. 23 del
24/06/2010

Esame ed approvazione del
Regolamento comunale per la
disciplina delle attivita di
somministrazione di alimenti e
bevande

Istituzione

Regolamento comunale
per la disciplina delle
attivita di
somministrazione di
alimenti e bevande

Deliberazione n. 31 del
27109/2010

Revoca Deliberazicne C.C. n. 9 del
26/03/2002 avente per
oggetto;"Modifica Regolamento
TOSAP per esenzione interventi di
recupero del patrimonio edilizio L.
449/1997"

Modifica

Regolamento TOSAP

Deliberazione'n. 35 del
18/11/2010 .

Approvazione del Regolamento
comunale per la topenomastica e la
numerazione civica

Istituzione

Regolamento comunale
per la toponomastica e la
numerazione civica

Anno 2011

Atto

Oggetto

Modificallstituzione

Regolamento

Deliberazione G.C. n.
1156 del 17/11/2011

Modifica al Regclamento uffici e
servizi. Sesfituzione dei responsabili
di area

Maodifica

Regolamento
sull'ordinamento
generale degli uffici e dei
servizi

Deliberazione. C.C. n. 2
del 24/01/20011

Approvazione Regolamento per
I'uso della palestra comunale

{stituzione

Regolamento per 'uso
della palestra comunale

Deliberazione C.C. n. 9
del 15!03/2011

Approvazione Regolamento per
I'applicazione dell’addizionale
comunale IRPEF 2011

Isfituzione

Regolamento per
I'applicazione
dell'addizionale
comunale IRPEF 2011

Dellberazione C.C. n. 12
del 15/03/20141

Esame ed approvazione
Regolamento per il funzionamento
della commigsione mensa

Istiluzione

Regolamento per il
funzionamento della
commissione mensa

Deliberazione C.C. n. 13
del 15/03/2011

Esame ed approvazione del
Regolamento comunale per la
cessione di immobili ad uso
residenziale

Istituzione

Regolamento comunale
per la cessioneg di
immobili ad uso
residenziale

DeliberazioneiC.C. n. 19
del 23/06/2011

Approvazione del Regolamento
comunale per 'affidamento familiare

Istituzione

Regolamento comunale
per l'affidamento
familiare

Deliberazione C.C. n. 26
del 22/07/2011 -

Approvazione Regolamento per la
trasformazione del diritto di
superficie in dirilto di proprieta nelle
aree Peep.

Istituzione

Regolamento per la
trasformazione del diritto
di superficie in diritto di
proprieta nelle aree
Peep.
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Anno 2012;

Atto

Qggetto

Modifica/lstituzione

Regolamento

Deliberazione, C.C.

Approvazione

Regolamento per |a disciplina

.8 Regolamento per la I ] .
del 19/04/2012 disciplina dell'lmposta Istituzione g?(l)l I:?;osta Municipale
‘ Municipale Propria P
Approvazione modifica
. Lo Regolamento comunale Regolamento comunale per
5;",?;,?:}381320'0' -9 per la disciplina dei servizi Modifica la disciplina dei servizi di
: di smaltimento dei smaltimento dei RR.SS.UU.
: RR.SS.UU.
) Approvazione
. . Regolamento per Regolamento per
5;“?;;8:;;3 ?20'(3' -1 I'applicazione Istituzione I'applicazione dell'addizionale
‘ dell'addizionale comunale comunale IRPEF 2012
IRPEF 2012
; Approvazione modifica al Regolamento comunale per
Deliberaziong C.C. n. 23 R:?;: i?:sq:)%g%?il:: rar‘:c?bili Modifica la cessione di immobili ad
del 10/08/2012 P . ; uso residenziale del Comune
ad uso residenziale del di Colonna
‘ Comune di Caolonna
: Approvazione modifiche al s
Deliberazione C.C. n. 28 | Regolamento per la Modifica ?:I?ﬁ:_lan;gg OMF:;ri(I;? caillséclplma
del 25/08/2012 disciplina dell'lmposta Pro ri: P
‘ Municipale Propria P
Anno 2013
Atto Oggetto Modifica/lstituzione | Regolamento
) Approvazione
Deliberazione C.C. n. 4 Regolamento sul sistema Istituzione Regolamento sul sistema
del 14/03/2013 integrato dei controlli integrate dei controlli interni
] interni
Deliberazione C.C.n. 5 Approvazicne modifiche al . . .
del 14/03/2013 Regolamento di contabilita Modifica Regolamento di contabilita
. A Approvazione il i
Deliberazione C.C.n. 6 . I Regolamento dell'asilo nido
del 14/03/2013 Regolamenlo dell'asilo Istituzione comunale
nido comunale
, Approvazione
. L Regolamento per Regolamento per
5;"&;" /rfg;gg,?sc’c‘ A7 I'applicazione Istituzione l'applicazione dell'addizionale
. dell'addizionale comunale comunale IRPEF 2013
IRPEF 2013
Approvazione del R TNY
. Lo egolamento per la disciplina
Deliberaziona C.C. n. 18 R.eg.o Igmento per la . Istituzione del tributo sui rifiuti e sui
de! 03/10/2013 disciplina del tributo sui servizi (TARES)
’ rifiuti ¢ sui servizi (TARES)
Art. 5 comma 4-quater
D.L. 31 agosto 2013 n.
: 102 convertito con
. L modificazioni dalla L. 28 Regolamento per la disciplina
5‘1"3,? l,rf 12 ;38$3C'C' 23 ottobre 2013 n. 124, Modifica del tributo sui rifiuti e sui
© . Madifica al Regolamento servizi (TARES)
per la disciplina de! tributo
sui rifiuti e sui servizi
{TARES)
- Modifica al Regolamento o
Deliberazicne C.C. n. 25 | per la disciplina Modifica dR;%ﬁ:]apngztn; OT‘AFL?; cl:?pgllzmphna

del 214/11/2013

dell'lmposta Municipale
Propria

Propria

Relazione di fine mandato del Sindaco 2009 - 2014




1 @ Comune di Colonna — Provincia di Roma

ATTIVITA TRIBUTARIA. POLITICA TRIBUTARIA LOCALE PER OGNI ANNO DI RIFERIMENTO

ICHIMU
Aliquote '
ICHIMU- 2009 2010 2011 2012 2013
Abitazione o
principale 0,63% 0,63% 0,63% 0,5% 0,5%
Detrazione
abitazione € 103,29 € 103,29 € 103,29 € 200,00 € 200,00
principale;
Altri immohbili 0,70% 0,70% 0,70% 1,06% 1,06%
Fabbricati '
rurali e '
strumentali ) ) ) 0.2% 0.2%
(solo IMU)
ADD]ZIONALE COMUNALE ALL’'IRPEF
Allquote 2991 | 2000 2010 2011 2012 2013
Aliquota
massima 0,8% 0,8% 0,8% 0.8% 0,8%
Fascia ) ) i ) )
esenzione
Differenziazione
aliquote NO NO NO NO NO
PRELIEVI SUI RIFIUTI |
Prelievi sul
vifiuti : 2009 2010 2011 2012 2013
Tipclogia
prelievo f TARSU TARSU TARSU TARSU TARES
;;?;S:r?u?; 95% 93% 95% 92% 100%
Costo del
servizio pro- € 164,00 € 170,00 € 167,00 €171,00 € 189,00
capite

5. ATTIVITA AMMINISTRATIVA: PRINCIPALI ATTIVITA E SERVIZI POTENZIATI NEL
CORSO DEL MANDATO

Il presente. paragrafo contiene la descrizione delle principali attivita e dei servizi che sono stati
potenziati nel corso del mandato 2009-2014.

ASSETTO DEL TERRITORIO

Per quanto riguarda l'assetto del territorio, l'azione amministrativa si & concentrata
prevalentemente sulla sistemazione della rete stradale e nello specifico con interventi di
manutenzione su: Via degli Abeti, Vicolo della Stazione, Via Marmorelle, Via della Fontana. Inoitre,
entro la fine del mandato, sara terminato il nuovo manto stradale di Via dei Mattei, sara completato
il tratto asfaltato in Via Circonvallazione, saranno realizzate isole spatrtitraffico in Via Frascati.

Sono stati effettuati interventi di manutenzione anche sui parcheggi di Via Capocroce, Vicolo della -
‘Stazione e Via Circonvallazione (nel tratto adiacente ai giardini). E stata adeguata e messa a
norma la rete fognaria in Via Fernando de Rossi e realizzate le caditoie laterali per la raccolta delle

acque piuviali in Via delle Carrarecce.
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Importanti interventi di manutenzione straordinaria sono stati realizzati sul verde pubblico
comunale: sistemazione e palificazione del Parco Tofanelli e riqualificazione di Parco degli Ulivi.

In riferimento all'edilizia cimiteriale, nel corso del mandato sono proseguiti i lavori di ampliamento
del cimitero comunale.

Infine, per cid che concerne la materia urbanistica, I'amministrazione si € impegnata nella lotta
all'abusivismo edilizio realizzando la perimetrazione dei nuclei abusivi e lavorando
sull'approvazione del nuovo Piano Regolatore.

AMBIENTE E QUALITA DELLA VITA

|l rispetto del'ambiente e I'attenzione al miglioramento della qualita della vita dei propri concittadini
sono stati gli obiettivi del'amministrazione comunale durante il mandato 2009-2014.

Esempi piti. significativi sono 'avvio della raccolta differenziata dei rifiuti urbani effettuata attraverso
il "porta a porta" (coinvolti circa 2.200 cittadini, pit del 60% degli abitanti di Colonna) e la raccolta
stradale (che interessa 1.700 cittadini); lincentivazione del compostaggio domestico; l'apertura
dell'isola ecologica comunale; l'attivazione del servizio di ritiro dei rifiuti ingombranti e degli olii
saturi.

Altra importante iniziativa che ha ottenuto un ottimo riscontro fra i cittadini di Colonna &
l'attivazione del servizio di distribuzione dell'acqua attraverso la fontana "Acqua SI" in Via Colle
Sant'’Andrea. La fontana eroga in media 498.000 litri di acqua all'anno e ha consentito ai cittadini
sia di risparmiare notevoimente sul costo d'acquisto dell'acqua che di adottare, senza sforzi, un
comportamento eco-sostenibile evitando il conferimento di piu di 337.000 bottiglie di plastica nella
discarica comunale nel solo anno 2013. Inoltre, grazie a questo servizio, il Bilancio di Previsione
dell’Ente ha potuto beneficiare di una piccola entrata aggiuntiva.

CENTRO STORICO

Il centro storico di Colonna, nel corso del mandato 2009-2014, é stato oggetto di importanti
interventi di riqualificazione degli edifici. Primo fra tutti la ristrutturazione della facciata dell'edificio
che ospita .gli uffici del Comune e degli altri edifici limitrofi. Inoltre sono stati realizzati lavori di
sistemazione e di rifacimento dei selciati che hanno coinvolto numerose vie.

L'impianto di illuminazione pubblica & stato risistemato e messo a norma anche attraverso la
sostituzione delle vecchie lampade con piu moderm LED che contribuiscono notevolmente al
risparmio dell'energia elettrica.

Sono stati avviati i lavori di ristrutturazione di Palazzo Colonna, un grande progetto di recupero e
riqualificazione architettonica e artistica realizzato altraverso un contributo della Regione Lazio.
Nel corso dei lavori sono emersi, nelle fondamenta del Palazzo, i resti di un antico torrione ed &
stato scoperto un livello con deposizioni di adulti e infanti, da riferire probabilmente agli uitimi secoli
del primo millennio (anni 700-900 d.C.).

SICUREZZA

La sicurezza dei cittadini e la vigilanza del territorio comunale sono stati un altro degli obiettivi
principali dell'amministrazione nel corso del mandato 2009-2014. E stato instailato e
progressivamente potenziato un impianto di video-sorveglianza, a disposizione del Comando di
Polizia Locale, che copre la quasi totalitd del territorio comunale. Durante il periodo estivo e
autunnale, quando si svolgono le feste di paese, il Comune ha provveduto all'assunzione di agenti
stagionali di Polizia Locale per intensificare I'attivita di controllo del territorio.

Importante & stato il sostegno all'attivita della Protezione Civile di Colonna con |'acquisto di mezzi
di soccorso e delle altre dotazioni strumentali utili al perseguimento delle finalita istituzionali.

Per quanto concerne la sicurezza stradale, € stata posta nuova segnaletica verticale e rinnovata la
segnaletica orizzontale in Via Frascati, Via Circonvallazione e in localita Osteria. E stato inoltre
attivalo llmp|anto di pubblica illuminazione su Via dei Mattei.
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COMMERCIO

[l Comune 'di Colonna non ha, sul suo territorio, insediamenti produttivi o realta commerciali di
grandi dimensioni ma [attenzione dell'amministrazione comunale verso le attivita imprenditoriali
presenti & stata comunque importante. E stata inserita allinterno del sito web istituzionale del
Comune www.comune.colonna.roma.it una sezione dove le aziende del territorio possono inserire
gratuitamente i propri recapiti e presentare i loro prodotti (vetrina web). Il Comune di Colonna ha,
inoltre, aderito al Centro Commerciale Naturale dei Castelli Romani, un progetto che tenta di dar
vita ad un' circuito commerciale di grandi dimensioni territoriali finanziato dal Ministero dello
Sviluppo Economico e dalla Regione Lazio.

Dal punto di vista normativo, il Consiglio Comunale ha approvato il Regolamento Comunale per la
disciplina delle attivita di somministrazione di alimenti e bevande.

Le aftivita commerciali che hanno sede nel centro storicc del Comune beneficiano, dal 2012, di
una riduzione del 90% sulla Tassa Rifiuti Solidi Urbani.

TRASPARENZA E SERVIZI ISTITUZIONALI

Il mandato .2009-2014 & stato caratterizzato da una particolare anomalia istituzionale dovuta alla
mancanza 'dell'opposizione nel Consiglio Comunale. E stata, quindi, massima [Iattenzione
dellamministrazione comunate nel comunicare e rendere accessibile a tutti la propria attivita.

Nel corso del mandato & stato pubblicato e distribuito gratuitamente a tutte le famiglie colonnesi il
giornalino periodico “Colonna Informa” per comunicare e aggiornare la ciltadinanza sulle iniziative,
i progetti . e [lattivita svolta dallamministrazione. Nel nuovo sito internet istituzionale
www.comupne.colognna.roma.it sono state inserite le sezioni “Albo Pretorio OnLine”, “Consiglio
Comunale ‘OnLine” (con il canale Youtube dedicato alle sedute del Consiglio Comunale),
“Deliberazioni OnLine” e “Amministrazione Trasparente” aggiornato con i dati previsti dalla vigente
normativa in materia. [noltre, sono state organizzate assemblee pubbliche a cui & stata invitata a
partecipare tutta la cittadinanza per presentare la bozza di Bilancio di Previsione annuale prima
dell’'approvazione definitiva in Consiglio Comunale. Sono stati installati, sul territorio comunale, tre
pannelli digitali informativi utilizzati dall'amministrazione per effettuare comunicazioni istituzionali e
di pubblica utilita.

Particolare attenzione & stata posta nel migliorare I'efficienza dei procedimenti affidati ai vari uffici
comunali. Si & procedendo con la progressiva informatizzazione delle procedure e con la
digitalizzazione dei documenti amministrativi; si & incentivato 'uso della posta elettronica e della
posta elettronica certificata nella comunicazioni con cittadini, enti e imprese.

CULTURA E TUTELA DEL PATRIMONIO STORICO E ARTISTICO

BIBLIOTECA

L’Amministrazione Comunale aderisce al Sistema Bibliotecario dei Castelli Romani. Ad oggi il
Consorzio conta 17 Comuni. La biblioteca di Colonna in questo modo garantisce il prestito
interbibliotecario ed usufruisce di tutti gli altri servizi garantiti dal SBCR, tra cui l'acquisto
centralizzato di libri, ¢d, dvd e altro, la gestione informatica centralizzata di tutte le biblioteche.

In particolare la nostra Biblioteca “Elsa Morante” ha organizzato diverse attivita di promozione della
lettura per bambini ed adulti (presentazione libri, incontri con gli autori, animazione alla lettura,
supporto e sostegno agli studenti nelle attivita di consultazione, programmazione cicli di film...).
Dal 2009 la biblioteca aderisce al progetto nazionale “Nati per leggere”.

PREMIO LETTERARIO

Nel 2004 FAmministrazione ha istituito il premio letterario nazionale “Citta di Colonna”. L'iniziativa &
proseguita ‘ed in questi cinque anni ha visto un incremento della qualitd degli autori che
partecipanq al premio e la collaborazione della casa edifrice “Giulio Perrone”.

Relazione di fine mandato del Sindaco 2008 - 2014




W .
faq} Comune di Colonna — Provincia di Roma

N

GEMELLAGGIO

il Comitatofper il gemellaggio & stato attivo per realizzare iniziative volte alla sensibilizzazione dei
cittadini sui temi della cooperazione e dell'amicizia tra i popoli e per organizzare incontri tra i
cittadini, soprattutto piu giovani, delle due Comunita gemellate Colonna e La Planche.

DIRITTO ALLO STUDIO E SERVIZ| SCOLASTICI

Il comune di Colonna sostiene il diritto allo studio attraverso 'erogazione di contributi per borse di

studio e buoni libri, ma soprattutto attraverso |'organizzazione di servizi:

- refezione scolastica (per miglicrare il servizio & stata istituita la Commissione mensa che ha o
scopo di monitorare il servizio stesso e proporre iniziative e soluzioni);

- trasporto scolastico con il servizio di accompagnamento sulio scuolabus;

- sostegno economico alla spesa delle famiglie per i servizi scolastici;

- Laboratorio Didattico extrascolastico di aiuto nelle svolgimento dei compiti;

- Progetto “Azioni di sostegno contro |la dispersione scolastica’;

- Partecipazione ai GLH operativi per l'individuazione di strategie comuni;

- Servizio di scuolabus gratuito per le uscite didattiche brevi.

inoltre 'Amministrazione contribuisce alle spese di funzionamento dell'lstituto Comprensivo “T.
Gulluni” ed‘eroga contributi a sostegno della progettualita didattica espressa nel POF.

SERVIZIO SOCIALE

Il Servizio Sociale & la porta di accesso al sistema integrato di interventi e servizi. Ha compiti di
informazione, prevenzione, valutazione dei bisogni, elaborazione dei progetti assistenziali
individualizzati, nonché della loro attuazione e valutazione.

Nonostante le continue riduzioni di trasferimenti dalle amministrazioni centrali e, nel contempo,
Paumento delle richieste di assistenza economica e delle situazioni a rischio di marginalita sociale,
il Servizio Sociale comunale, pur nei limiti di bilancio, & riuscito ad attuare percorsi di aiuto e di
promozione sociale a sostegno delle situazioni di disagio e svantaggio.

In particolare I'impegno si & sviluppato nei due seguenti ambiti:

PIANO SOCIALE DI ZONA DEL DISTRETTO RMH1

Implementazione e gestione di una rete di servizi socio-sanitari destinati al territorio del Distretto
RMH1 con ricadute nei singoli Comuni:

- Centri Diurni per Disabili adulti (Montecompatri e Rocca Priora);

- Spazio Neutro per incontri protetti tra figlio e genitore non affidatario (Frascati);

- Centro Famiglia per la mediazione familiare e la consulenza psicologica e giuridica
(Grotiaferrata);

- Centro Diurno di emergenza sociale “Il Girasole” (tossicodipendenze, esclusione sociale,
immigrati) a Frascati;

- Centro Diurno per le demenze (Rocca Priora);

- Assistenza domiciliare integrata post-ospedaliera;

- Laboratorioc Sociale per la disabilita e il disagio psichico presso la Coop Capodarco di
Grottaferrata; _

- Gruppo di lavoro per I'affidamento familiare e I'adozione;

- Gestione associata dei servizi distrettuali con un migliore utilizzo delle risorse e la possibilita di
avere un numero di destinatari pil ampio;

- Punto Unico d'Accesso per facilitare I'ingresso alla rete dei servizi da parte delle persone con
problematiche assistenziali complesse;
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ATTIVITA ISTITUZIONALI COMUNALI

Le politiche sociali messe in atto a livello locale riguardano:

a. Segretariato sociale

Il Servizio, mediante la figura dell’Assistente Sociale, offre un primo sostegno all'utente mediante:
- accoglienza e valutazione dei bisogni della persona;

- attivita di orientamento e informazione alla persona sui Servizi e/o sugli interventi;

- collaborazione con la persona nella ricerca della soluzione ai suoi problemi;

- promozione di iniziative adatte a ridurre i rischi di emarginazione.

b. Minori e famiglia

- Azioni di tutela, in accordo con il Tribunale per i Minorenni, nei casi di abbandono,
maltrattamento, limitazione della potesta parentale e di ogni aitra situazione pregiudizievole dei
diritti & degli interessi dei minori;

- Gestione ‘degli incontri protetti in "Spazio Neutro” tra il minore e i suoi familiari in casi di grave
conflittualita tra i genitori;

- Attivita di'sostegno per il recupero deile competenze genitoriali;

- Interventi-relativi ai percorsi di affidamento, adozione o di inserimento in strutture residenziali;

- Assistenza educativa domiciliare con lo scopo di garantire alla famiglia in difficolta un supporto
all'adempimento delle funzioni educative e di cura dei minori;

- Assistenza economica straordinaria o continuativa alle famiglie con minori che si trovano in
situazione di difficolta sociale ed economica nell'ambito di un progetto di sostegno familiare teso
al superamento della situazione di disagio;

- Convenzione con il CAF per bonus elettricita, gas, assegno di maternita e nucleo familiare;

- Contributo integrativo al canone d’affitto erogato dalla Regione;

- Supporto-a servizi di socializzazione per lI'infanzia (Ludobaby e Ludoteca).

¢. Anziani

- Assistenza Domiciliare Integrata finalizzata ad offrire un’assistenza di sollievo ai bisogni
personali-e familiari di anziani non autosufficienti. Le prestazioni sono finalizzate alla cura e
igiene della persona, alla preparazione e somministrazione dei pasti, alla compagnia e al
disbrigo di commissioni e al collegamento con altri servizi territoriali;

- Sostegno. ed iniziative a favore del benessere sociale (miglioramento del Centro Sociale Anziani
attraverso la concessione a titolo gratuito di strutture per la socializzazione e assegnazione di
provvidenze economiche);

- Convenzione con la CRI per il monitoraggio delia pressione arteriosa e del valore glicemico.

d. Disabilita

- Assistenza Educativa Scolastica per alunni disabili a supporto delle attivita didattiche;

- Assistenza Domiciliare Integrata per il recupero dell’autonomia e per il sollievo alla famiglia;
Borse lavoro per la valorizzazione delle capacitd residue e la promozione di opportunita

lavorative.

e. Inclusione sociale
- Progetti personalizzati di Borsa Lavoro Sociale e di Servizio Civico Comunale per
l'accompagnamento e linserimento socio-lavorativo di adulti che vivono una condizione di
disagio o svantaggio;
- Progetto “Mediazione nelle scuole”, a favore dell'integrazione scolastica degli alunni stranieri;
- Progetto “Futuri Possibili”", per lintegrazione sociale di ragazzi stranieri o in situazione di
disagio (laboratori teatrali); :
- Progetto “La Governance del territorio”, azioni di sensibilizzazione ad una cuitura della
sicurezza sociale e della legalita;
- Adesione all'Associazione Banco Alimentare di Roma e costituzione di un Centro Solidale, in
collaborazione con i volontari della Caritas di Colonna, per la distribuzione di generi alimentari.

1
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f. Donne in difficolta

- Assistenza e sostegno a donne vittime di violenza;

- Collaborazione con le associazioni che offrono protezione alle donne vittime di violenza;

- Assistenza economica per donne in situazione di disagio;

- Iniziative ed attivita di sensibilizzazione contro la violenza alle donne e per la promozione della
cultura di genere e delle pari opportunita.

SPORT, TEMPO LIBERO E ASSOCIAZIONISMO

Da sempre I'Amministrazione riconosce il ruolo fondamentale dell’associazionismo e piu in

generale della partecipazione democratica e sociale dei cittadini alla vita comunitaria.

Alle associazioni vanno riconosciuti I'impegno nel rendere piu vivace lofferta sportiva, culturale e

sociale del nostro Comune, ma anche la capacita di unire i cittadini e di conseguenza la comunita

locale. '

Anche nellultimo quinquennio il Comune, pur nei limiti delle risorse finanziarie, ha sostenuto

economicamente e operativamente le attivita delle associazioni iscritte nel Registro Comunale

delle Associazioni,

In particolare:

L 'Associazione Pro Loco

- incarico ad organizzare e gestire le feste comunali pil importanti (Natale, Carnevale, Festa
delia Primavera, Luglio colonnese, manifestazione musicale Suonincanto, Sagra delle
Pincinelle e Sagra dell’'Uva, Festa patronale);

- concessione a titolo gratuito del locale sede dell’associazione;

- supporto nella progettazione di eventi.

Societa Sportiva Dilettantistica

- concessione a titolo gratuito degli impianti sportivi;

- sostegno per la realizzazione di eventi sportivi;

- convenzione per l'inserimento in attivita sportive di ragazzi in situazioni di svantaggio.

Associazione Bandistica Little Big Band

- concessione a titolo gratuito dei locali dove svolgere I'attivita musicale;

- convenzione per la partecipazione della Banda musicale a feste ed iniziative comunali;

- sostegno per la realizzazione della Festa della Banda.

Assaciazione socioculturale giovanile Euphoria

- concessione a titolo gratuito dei locali dove svolgere I'attivita;

- collaborazione nella realizzazione di manifestazioni culturali.

Centro Sociale Anziani

- concessione a titolo gratuito dei locali de! Centro;

- sostegno nella progettazione e collaborazione nella realizzazione di attivita.

Protezione Civile Gruppo Pegaso

- concessione a titolo gratuito dei locali;

- collaborazione nella gestione delle situazioni di emergenza/sicurezza.

Associazione socioeducativa Incontro

- concessione a titolo gratuito dei local;

- sostegno alle attivita di Ludobaby e Ludoteca.

Inoltre I'Amministrazione Comunale coilabora fattivamente con le altre associazioni presenti nel
territorio; |

- Associazione sportiva Running Evolution;

- Consulta Femminile;

- Associazione Donatori di sangue;

- Ass. Nazionale Combattenti e Reduci sez. Colonna;

- Fondazione Ferrovia Museo;

- Associazione ciclistica Cicloteam;

- Associazione teatrale Docta Ignorantia;

- Associazione Thai Chi il Grande Fiume.
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6. SISTEMA ED ESITI DEI CONTROLLI! INTERNI

Il sistema dei controlli interni & disciplinato dail’art. 147 e seguenti del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL)
cosi come ;sostituito dall'art. 3 comma 1 lett. d) del D.L. 10 ottobre 2012 n. 174 convertito con
modificazioni dalla L. 7 dicembre 2012 n. 213.

Il sistema attuato nel corso del mandato in virtl di quanto stabilito dall'art. 147 del TUEL ha
previsto:

a. il controllo di regolarita amministrativa e contabile;

b. il controlio di gestione;

¢. la valutazione della dirigenza;

d. il controlle sugli equilibri finanziari.

Il controllo della regolarita amministrativa & curata dai Responsabili dei Servizi e dal Segretario
Comunale.

Il controllo di gestione & svolto in forma associata con il Comune di San Cesareo, Cave e
Montecompatri. In considerazione delle ridotte dimensioni, I'Ente non ha una struttura
organizzativa interna specificamente deputata al controllo di gestione, tuttavia ogni anno vengono
predisposte apposite schede di dettaglio per monitorare la gestione e il raggiungimento gli obiettivi
affidati ai Responsabili dei Servizi. Inoltre, per ciascun esercizio finanziario, i Responsabili dei
Servizi procedono alla redazione di una relazione descrittiva che & volta a dimostrare il grado di
raggiungimento degli obiettivi e il comportamento organizzativo tenuto. Tale relazione risulta
funzionale :sia alla valutazione dell'operato dei Responsabili di Servizio, sia alla verifica
deli'efficacia, efficienza ed economicita dell'azione amministrativa messa in atto.

La valutazione dei Responsabili di Servizio & effettuata dal Nucleo di Valutazione presieduto dal
Segretario .Comunale. La verifica del raggiungimento degli obiettivi gestionali & effettuata dal
Nucleo attraverso l'analisi dei dati contenuti nelle schede di dettaglio del controllo di gestione e
attraverso le relazioni annuali compilate dai Responsabili dei Servizi.

Il controllo sugli equilibri finanziari & disciplinato dall’'art. 7 del vigente Regolamento di Contabilita.
Tale controllo & svolto sotto la direzione ed il coordinamento del Responsabile del Servizio
Finanziario:- e con la vigilanza dell'Organo di revisione e si attua prevedendo il coinvolgimento
attivo degli organi di governo, del Segretario Comunale e dei Responsabili dei Servizi,
secondo le rispettive responsabilita. Con cadenza trimestrale, il Responsabile del Servizio
Finanziario- presiede una riunione cui partecipano i Responsabili dei Servizi e il Segretario
Comunale, dove si esaminano in contraddittorio, collegialmente e distintamente per ogni centro di
Responsabilita:

a) l'andamento della gestione di competenza (accertamentifimpegni) dei capitoli affidati con il
Piano Esecutivo di Gestions;

b) 'andamento della gestione dei residui attivi e passivi con la verifica circa la sussistenza del titolo
giuridico del credito/debito. In particolare la verifica dei residui attivi dovra riguardare I'effettiva
riscuotibilita del credito e delle ragioni per le quali lo stesso non é stato riscosso in precedenza;

¢) 'andamento della gestione di cassa con particolare rilievo alle entrate a specifica destinazione.
Tale verifica dovra proiettarsi fino alla chiusura dell'esercizio, considerando anche l'evoluzione
degli incassi e dei pagamenti che si perfezioneranno nel periodo di riferimento utilizzando, quale
strumento operativo, il “Piano dei flussi di cassa” predisposto dal Responsabile del Servizio
Finanziario e approvato dalla Giunta Comunale.

Sulla scorta delle informazioni raccolte, il Responsabile del Servizio Finanziario redige una
relazione conclusiva per il Sindaco, la Giunta Comunale e il Revisore, con la quale viene illustrata
la situazione complessiva degli equilibri finanziari del'Ente e delle ripercussioni ai fini del rispetto
dei vincoli imposti dal “patto di stabilita interno”, nonché relativamente allo stato dell'indebitamento.
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7. SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE

Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’Ente

ENTRATE

Percentuale di
incremento /

. : 2009 2010 2011 2012 2013 decremento
(in Euro) | rispetto al
' primo anno
Entrate 3125261 | 3134174 | 3.294.360 | 3.120.632 3.281.585 +5%
correnti
Titolo 4 -
Entrate da’
alienazioni e 8.065.886 772,476 609.074 394.368 330.967 -96%
trasferimenti
di capitale
Titole 5
Entrate -
derivanti da 635.525 23.000 1.227 88.483 1.079.561 +70%
accensione di
prestiti :
TOTALE . 11.826.672 3.929.650 3.904.661 3.603.483 4.692.113 -60%
: Percentuale di
‘ incremento /
SPESE 2009 2010 2011 2012 2013 decremento
(in Euro) rispetto al
‘ primo anno
Titolo |
Spese 2.881.304 2,947 116 3.065.047 2.976.495 3.127.645 +9%
correnti . :
Titolo 2 ¢
Spese in - 8.773.871 840.825 618.080 437.142 605.487 -93%
conto capitale
Titolo 3 .
Rimborso di 120.144 142.123 128.579 170,097 949,579 +690%
prestiti
TOTALE 11.775.319 3.930.064 3.811.706 3.583.734 4.682.711 -60%
‘ Percentuale di
PARTITE DI incremento /
GIRO 2009 2010 2011 2012 2013 decremento
{(in Euro) j ri:spetto al
; primo anno
Titolo 6
Entrate da 258.579 239.870 | 310632 | 277.164 212.557 18%
servizi per
conto di terzi
Titolo 4 -
Spese per. o
servizi per 258.579 239.870 310.632 277.164 212.557 -18%

conto di lerzi
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Equilibrio del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato

EQUILIBRIOQ DI PARTE CORRENTE

: 2009 2010 2011 2012 2013
Totale Tit. I, Il e
lll delle Entrate 3.125.261 3.134.174 3.284.360 3.120.632 3.281.585
Spese Titelo | 2.881.304 2947116 3.065.047 2.976.495 3.127.645
Rimborso d; 120.144 142.123 128.579 170.097 141.329
prestiti Tit. 1|
Entrate correnti
destinate ad 32.459 45.349 - - 3.209
investimento
Saldo di parte 91.354 -413 100.734 - 25.960 9.402
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
. _ 2009 2010 2011 2012 2013
Entrate Tit. IV 8.065.886 772.476 609.074 394.368 330.967
Entrate Tit! V
{esclusa anticip. 635.525 23.000 1.227 88.483 271.311
Cassa)
Tma""’g't' Ve | 8701411 795.476 610.301 482.851 602.278
Spese Titolo Il 8.733.871 840.825 618.080 437.142 605.487
Differenza di 32.459 45.349 -7.779 45.709 -3.200
parte capitale
Entrate correnti
destinate a 32.459 45.349 - - -
investimenti
Utilizzo avanzo
di -
amministrazione ) B B ) )
applicato alla
spesa in conto
capitale’
Saldo di parte i i -7.779 45700 -
capitale
Gestione di competenza — Quadro riassuntivo
: 2009 2010 2011 2012 2013
Riscossioni 2.940.348,03 2.804.777,24 3.050.681,11 2.879.016,41 3.064.791,73
Pagamenti . 2.951.680,79 2.771.952,45 2.723.639,58 2.324.964,77 2.281.210,68
Differenza - 11.332,76 32.824,79 327.041,53 554.051,64 773.581,05
Residui attivi 9.144.903,44 1.364.742,88 1.164.611,66 1.001.630,32 1.850.188,11
Residui passivi 0.042.217,14 1.397.980,67 1.398.698,13 1.535.933,52 2.614.057,40
Differenza 102.686,30 - 33.237,79 - 234.086,47 - 534.303,20 - 763.869,29
Avanzo (+) o )
Disavanzo (-) +91.353,54 413,00 + 92.955,06 +19.748,44 +9.711,76

* | dati riferiti all'anno 2013 sono provvisori in quanto il Rendiconto dell’esercizio finanziario 2013
non & ancora stato approvato dal Consiglio Comunale.
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Risultato della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione

: 2009 2010 2011 2012 2013
Fondo cassa al
1 gennalo 239.565,21 B.654,98 58.730,95 311.391,61 0
Riscossioni 4.357.784.,84 4.541.412,75 4.766.622,05 3.680.546,31 4.362.625,14
Pagamenti 4.588.695,07 4.491.336,78 4.513.961,39 3.991.937,92 4.362.625,14
Fondo cassa al
31 dicembre 8.654,98 58.730,95 311.391,61 0 0

Residul 8T 42.193576,03 | 11.242.580,02 | 9.606.033,18 | 0.567.80520 | 10.165.78,13

E{faﬁ'id”' Passivl | 12.069.414,24 | 11.077.870,43 | 0.738.437,40 | 9.482.526,18 | 10.012.669,11

Differenza . 124.162,69 164.709,59 -133.404,22 85.279,11 163.109,02

Risultate - di
amministrazione 132.817,67 223.440,54 177.987,39 85.279,11 153.109,02

Utilizzo .
anticipazione di NO NO NO Sl Sl

cassa

Risultato & di 2009 2010 2011 2012 2013
amministrazione
di cui:

Vincolato - 132.817,67 223.440,54 177.987,39 85.279,11 153.109,02

Per spese in
c/capitale

Per fondo
ammortamento

Non vincolato
* | dati riferiti all'anno 2013 sono prowvisori in quanto il Rendiconto dell'esercizio finanziario 2013

non & ancora stato approvato dal Consiglio Comunale.

Utilizzo avanzo di amministrazione

L'avanzo di amministrazione, dall'esercizio finanziario 2009 al 2013, & sempre stato vmcolato e
non e mai stato utilizzato dall Amministrazione Comunale.

Analisi anzianité dei residui distinti per anno di provenienza

Resipu) | - Esercizi 2008 2009 2010 2011 2012 Totale
. precedenti

ATTIVI |

Titolo || _ 126.026,00 11744944 | 228510,31 | 245.967,77 | 432.068,33 | 1.150.021,85
Titolo Il |+ 4.000,00 3.716,93 11.304,19 1.081,00 | 41.501,64 | 62.866,00 124.469,76
Titolo Il | 158.253,95 | 358.570,13 | 210.366,18 | 98.977,90 | 25.778,87 | 185.963,22 | 1.037.910,25
Titolo IV _| - 160.000,00 | 5.996.344,37 | 600.000,00 | 164.107,82 | 229.129,86 | 7.149.582,05
Titolo V| - 3.175,57 32 557,74 35.733,31
Titolo VI | . 1.867,02 0.175,88 50.045,17 70.088,07

Totale ;233.279,95 525.462,63 | 6.335.464,18 | 930.436,23 | 486.531,98 | 1.001.630,32 | 9.567.805,29
PASSIVI |~

Titolo | .451.410,21 | 36.749,70 32.568,93 76.934,80 | 264.26252 | 988.928,06 | 1.850.884,22
Titolo Il | * 18.012,22 | 238.403,01 | 6.073.529,05 | 612.657,81 | 132.974,41 | 421.557,22 | 7.497.133,72
Titolo Il | . 35.796,97 35.796,97
Titolo IV | 9.060,00 89.646,27 98.706,27

Totale "469.422,43 | 275.152,71 | 6.106.097,98 | 689.592,61 | 406.326,93 | 1.535.028,52 | 9.482.521,18
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Rapporto tra competenza e residui
" 2008 2009 2010 2011 2012

Percentuale tra residui attivi

titoli | e |1 {competenza) e 0 o
totale accertamenti entrate 43,62% 32,96% 29,54% 23,19% 20,54%

correnti titoli’l e [l

. 2008 2009 2010 2011 2012
Percentuale tra residui attivi
titoli 1 e 11 (totali) e totale . o
accertamentl entrate correnti 96,32% 98,93% 100,38% 80,91% 72,71%
titoli 1 e lll
Patto di Stabilita Interno

2009 2010 2011 2012 2013
Non soggetto Non soggetto Non soggetto Non soggetto Soggetto

L'Ente, nell'esercizio finanziario 2013, ha rispettato gli obiettivi del Patto di Stabilita Interno.

Indebitaménto

2009 2010 2011 - 2012 2013
Res’%‘;’)‘;lg?b‘to 3.203.464 2.896.074 2768.723 2.687.528 2.817.510
Popolazione 3.918 4.016 4171 4197 4159
residente
Rapporto
debitolmorarione 817,63 721,13 663,80 640,34 677,44

Rispetto del limite dell’indebitamento

: 2009 2010 2011 2012 2013
Incidenza . %
attuale degli
interessi passivi 3,89% 3,83% 3,65% 3,86% 4,14%
sulle entrate
correnti '

L'Ente, nel periodo del mandato, ha sempre rispettato i limiti di indebitamento previsti.

Conto del Patrimonio in sintesi

ATTIVO 2009 2010 2011 2012 2013

Immobilizzazioni 2112430 | 2.431.131 2752386 | 2.021.970 ND
immateriali
Immobilizzazioni 4.122.464 4.490.722 4.330.975 4.287.105 ND
materiali 3
Immobilizzazioni 61.245 61.245 237.840 347.916 ND
finanziarie -
Rimanenze . 1.500 1.500 1.500 0 ND
Crediti 12.158.010 | 11.215.661 9.652.136 0.425.306 ND
Alfre . attivita } ) } _ ND
finanziarie -
Disponibilita liquide 16.060 62.936 315506 4.205 ND
Ratei e risconti

te Fisce ] ; ; - ND
atfivi
TOTALE 18.471.700 | 18.263.195 17.290.433 16.086.592 ND
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PASSIVO 2009 2010 2011 2012 2013
Patrimonio netto 2.840.614 2.514.105 2.621.884 1.627.633 ND
Conferimenti 10.665.774 11.306.318 10.277.035 9.786.463 ND
f[.)“‘b‘“. Al 3003464 2.896.074 2.768.723 2.687.528 ND
inanziamento
Deabiti : di
funzionamento 1.738.250 1.526.159 1.544.202 1.850.884 ND
Debiti ©oper
anticipazioni di - - - 35.376,97 ND
cassa :
Debiti per somme 23.607 20.540 78.590 98.706 ND
anticipate da terzi
Altri debiti - - - - ND
Ratei e risconti ) a } ) ND
passivi
TOTALE 18.471.709 18.263.195 17.290.433 16.086.592 ND
Conto Economico in sintesi
: 2009 2010 2011 2012 2013

Proventi . della

| gestione 3.118.389 3.132.065 3.267.347 3.106.188 ND
Costi . della
gestione 3.255.604 3.337.599 3.526.792 3.744.632 ND
Risultato . della

| gestione _ -137.215 -205.534 -259.445 -638.444 ND
Proventi e oneri da
aziende speciali e - - - - ND
partecipate .
]'f.' roventi e oneri | ;07 595 118.043 117.682 -120.057 ND
nanziari
Proventi e oneri
straordinani ~7.000 -2.933 484,906 -235.749 ND
Risultato
aconomico . -251.440 -326.510 107.779 -994.251 ND
dell’esercizio
Riconoscimento debiti fuori bilancio
Al 31/12/2013 non ci sono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere.
Spese di p:ersonale

DESCRIZIONE 2009 2010 2011 2012 2013
Limite di spesa (art.1 ¢. 557 e ¢. 562
L. 296/2006) 504.658 | 594.658 594.658 592.327 588.463
Spesa effettivamente sostenuta 753.210 | 741.141 701.785 730.564 708.038
Spesa rilevante ai fini del limite 587.804 | 588.754 563.661 588.463 583.330
Rispetto del limite Sl Sl Sl Sl Sl
- o _

'Crgfr‘i?{t':a % del personale su spesa | o4 400, | 19.98% | 18,39% | 19,77% | 18.65%
Spesa personale pro-capite 192,24 184,55 168,256 174,07 170,24
Rapporto abitanti/dipendenti 245 251 261 _ 262 260
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Nel periodo del mandato & stato rispettato i limite di spesa per forme flessibili di lavoro ex art. 9,
comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30
luglio 2010; n. 122, modificato dall’articolo 4, comma 102, delta legge 12 novembre 2011, n. 183,
come da ultimo modificato dalla legge n. 44/2012 di conversione del D.L. n. 16/2012, il quale
prevede come disposizione di principio che le regioni e gli enti locali contengano la spesa
sostenuta per forme flessibili di lavoro entro il limite del 50% della spesa sostenuta nel 2009
ovvero nel triennio 2007-2009 nel caso in cui nell'anno 2009 non siano state sostenute spese.

Fondo risorse decentrate

2009 2010 2011 2012 2013

Fondo risorse | yq 794 45 47 524,04 47 524,04 47 524,04 47 524,04
decentrate ’

Rilievo degli organismi esterni di controllio

Aftivita di ccj)ntrolio di cui ai commi 166-168 dell’art. 1 della L. 266/2005.

BILANCIGIREND]CONTO ANNO RILIEVI
Bilancio di previsione 2009 | Nessuna richiesta di chiarimenti.
Rendiconto 2009 | Richiesta chiarimenti sui dati esposti nel questionario:

crediti di dubbia esigibilita; risultato di amministrazione;
gestione dei residui.

Bilancio di previsione 2010 | Richiesta chiarimenti sui dati esposti nel questionario:
‘ affidamento di incarichi di collaborazione autonoma;
recupero evasione tributaria; contenimento della spesa
di personale.

Adunanza pubblica: violazione obbligo di contenimento
delle spese di personale; entrate da recupero evasione
tributaria; spesa annua per incarichi di collaborazione.
Esito udienza: ritenuti superati i profili di irregolarita
contabile contestati.

Rendiconto 2010 | Richiesta chiarimenti sui dati esposti nel questionario:
‘ riscossione delle entrate da evasione tributaria;
situazione attuale di alcuni residui attivi.

Bilancio di previsione 2011 | Nessuna richiesta di chiarimenti.
Rendiconto 2011 Richiesta chiarimenti sui dati esposti nel guestionario;

Bilancio di previsione 2012 | partecipazioni in organismi societari; inventario dei beni

1 immobili; entrate e spese correnti aventi carattere non
ripetitivo; riscossione dei residui attivi Titolo | e Il
contrattazione integrativa; spese di personale a tempo
determinato.

Rendiconto 2012 Nessuna richiesta di chiarimenti.

Bilancio di Previsione 2013 | Nessuna richiesta di chiarimenti.

Rilievi dell'organo di revisione

L'Ente non ié stato oggetto di rilievi di grave irregolarita contabile.
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Societa ed Enti partecipati

DENOMINAZIONE: Azienda Servizi Pubblici S.p.A.

Natura giuridica

Societa per azioni

Oggetto sociale

Servizi pubblici locali

Indirizzo

Largo Felice Armati n. 1 — 00043 Ciampino (RM)

Codice fiscale e partita IVA

02315031001

Data di costituzione 31/12/2003
Tipo di partecipazione Diretta
Quota di partecipazione al capitale sociale 0,02%

€ 10.000.000,00

Capitale sociale

DENOMINAZIONE: Consorzio GAIA S.p.A. in Amministrazione Straordinaria

Natura giuridica

Societa per azioni

Oggetto sociale

Raccolta e smaltimento rifiuti solidi urbani

Indirizzo

Via Carpinetana Sud n. 144 — Colleferro (RM)

Codice fiscale e partita IVA

05420831009

Data di costituzione 30/07/2003
Tipo di partecipazione -Diretta
Quota di partecipazione al capitale sociale 0,79%

€ 6.497.822,00

Capitale sociale

DENOMINAZIONE: ACEA ATO 2 S.p.A.

Natura giuridica

Societa per azioni

Qggetto sociale

Fornitura di acqua e gestione reti fognarie

Indirizzo

Piazzale Ostiense n. 2 — 00154 Roma (RM)

Codice fiscale ¢ partita IVA

05848061007

Data di costituzione 30/09/1999
Tipo di partecipazione 7 Diretta
Quota di partecipazione al capitale sociale 0,00002%

€ 362.834.320,00

Capitale sociale

DENOMINAZIONE: Promozione Castelli Romani

S.p.A. in liquidazione

Natura giuridica

Societa per azioni

Oggetto sociale Servizi di supporto alle imprese
Indirizzo Piazza di Villa Carpegna n. 42/C — 00165 Roma (RM)
Codice fiscale e partita IVA 0592071009
Data di costituzione 23/12/1999
Tipo di partecipazione Diretta
Quota di partecipazione al capitale sociale 0,02%
€ 104.000,00

Capitale sociale

DENOMINAZIONE: Societa Tuscolana Servizi S.

r.l.

Natura giuridica

Societa a responsabilita limitata

Oggetto sociale

Servizi di supporto alle imprese

Indirizzo

Via S. Lucia Filippini n. 7 — 00044 Frascati (RM)

Codice fiscale e partita IVA

07531151004

Data di costituzione 18/05/2006
Tipo di partecipazione Diretta
Quota di partecipazione al capitale sociale 1,63%

€ 5156.620,00

Capitale sociale
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DENOMINAZIONE: AMBI.EN.TE. S.p.A.

Natura giuridica Societa per azioni
| Oggetto sociale - Raccolta e smaltimento rifiuti solidi urbani
Indirizzo - Piazza J.F. Kennedy, 15 - 00043 Ciampino (RM)
Codice fiscale e partita IVA 10932291007
Data di costituzione 07/04/2010
Tipo di partecipazione Diretta
Quota di partecipazione al capitale sociale 0,02%
Capitale sociale € 3.000.000,00
DENOMINAZIONE: Consorzio Enti Pubblici S.p.A.
Natura giuridica Societa per azioni
Oggetto sociale Gestione delle entrate comunali
Indirizzo - Via Prenestina Nuova n. 271 — 00036 Palestrina (RM)
Codice fiscale e partita IVA 93002970585
Data di costituzione 23/12/1988
Tipo di partecipazione Diretia
Quota di partecipazione al capitale sociale 7,70%
Capitale sociale € 120.000,00

ESTERNALIZZAZIONE ATTRAVERSO SOCIETA E ALTRI ORGANISMI PARTECIPATI

I Comune di Colonna ha esternalizzato i seguenti servizi:
» Raccolta e smaltimento dei rifiuti solidi urbani affidato al Consorzio GAIA S.p.A. e, da
agosto 2013, alla societa Lazio Ambiente S.p.A.;
» Riscossione dei tributi focali affidati alla societa Consorzio Enti Pubblici S.p.A..

PROVVEDIMENTI ADOTTATI PER LA CESSIONE A TERZI DI SOCIETA O PARTECIPAZIONI
IN SOCIETA AVENTI PER OGGETTO ATIVITA DI PRODUZIONE DI BENI E SERVIZI NO
STRETTAMENTE NECESSARIE PER IL PERSEGUIMENTO DELLE PROPRIE FINALITA
ISTITUZIONALI (ART. 3 COMMI 27, 28 E 29 L. 24/12/2007 N. 244

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 19/04/2012 il Comune di Colonna ha
deliberato di dare indirizzo ai competenti uffici comunali di procedere alla cessione delle quote
azionarie e concludere la partecipazione dell'Ente nel capitale delle seguenti societa: ASP S.p.A.,
Promozione Castelli Romani in liquidazione S.p.A., Societa Tuscolana Servizi S.r.l.,, Ambiente

S.pA. =
8. AZIbNI DI CONTENIMENTO DELLA SPESA

Con Deliberazione del Consiglic Comunale n. 15 del 03/10/2013 in esecuzione delle disposizione
introdotte dalfart. 2, commi 594 e ss.gg. della Legge n. 244/2007, & stato approvato il Piano
triennale di:contenimento della spesa 2013-2015 con lo scopo di fornire indicazioni e direttive volte
al contenimento delle spese di funzionamento e, nel contempo, garantire le esigenze organizzative
e gestionali del’Amministrazione.
in particolare, al fine di migliorare la razionalizzazione delle spese nel triennio 2013-2015, si
prevede I'adozione delle seguenti misure:
a) maggiore coinvolgimento del Controllo di Gestione nelle dinamiche di approvvigionamento
per:. :
> dotazioni strumentali anche informatiche;
» vetture di servizio:
» gestione degli immobili.
b} implementazione della LAN aziendale e progressiva dismissione di periferiche in dotazione
alle postazioni in favore di periferiche di rete;
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¢) implementazione ed enfatizzazione delle procedure informatiche al fine di ridurre le
ore/fuomo impiegate nelle procedure interne ed il materiale di consumo;
d) Revisione delle procedure di affidamento, locazione e comodato d'uso degli immobili

comunali;
e) Censimento, verifica e controllo dei contratti a qualunque titolo conclusi per la gestione

degli immobili comunali.

Colonna, 25/02/2014
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CERTIFICAZIONE DELL’ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli artt. 237 e 240 del D.Lgs. 267/2000, si attesta che i dati presenti nella relazione di
fine mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico — finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex art. 161 del D.Lgs. 267/2000 o dai
questionari: compilati ai sensi dell'art. 1 comma 166 e seguenti della L. n. 266 del 2005
corrispondono ai dati contenuti nei citati documenti.

Colonna, 05/ o4 / R 1

I w{s re Unico
{Ragy\Falisto Gasperini)
\
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